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 C U R R I C U L U M  V I T A E   CARMEN CARRILLO 
 

 
INFORMAZIONI PERSONALI 
 

           CARMEN CARRILLO 

 

SETTORE PROFESSIONALE  
 
Dottore di ricerca in Ingegneria Industriale (area 09, settore ING/IND25) 
Laureata in Scienze e Tecnologie per l’Ambiente e il Territorio 
Laureata in Scienze Ambientali 
Cofondatore della società di consulenza tecnica e direzionale 4 APP srls  
 

Consulenza tecnica specialistica e direzionale nei settori gestione dei rifiuti, 
ambiente, biodiversità, sicurezza sul lavoro, igiene industriale, certificazioni, qualità, 
gestione aziendale, marketing, innovazione tecnologica, procedure gare pubbliche, 
docenza e formazione professionalizzante, pubbliche relazioni 

  

 
ESPERIENZA PROFESSIONALE 
 

Data  Da gennaio 2015 ad oggi 
Datore di lavoro 4 App s.r.l.s., Capua (CE) 

Tipo di azienda o settore Consulenza tecnica ad imprese ed enti pubblici 
Tipo di impiego  

  

Consulenza specialistica in ambito ambientale e biodiversità:  
- redazione di documenti, relazioni, pianificazioni e studi di cui al d.lgs 152/2006 e 
ss.mm.ii. e normative di settore (VAI, VAS, VI, AUA, AIA, Piani come PMC, PSC, ecc.),
- analisi ambientali, studi e ricerche applicate per la soluzione delle problematiche
ambientali, analisi di rischio, modellistica ambientale, 
- piani di gestione rifiuti, pratiche MUD e SISTRI, progetti di riciclo e valorizzazione dei
rifiuti, progetti di educazione ambientale ad adulti e ragazzi 
- studi di prevenzione del dissesto idrogeologico ed al contrasto degli incendi boschivi 
 

Consulenza specialistica per l’ambito certificazioni e qualità:  
- progettazione, coordinamento e redazione di sistemi di gestione norme ISO 9001,
ISO 14001, OHSAS 18001, ISO 22001, ISO 27001, SA8000 
- espletamento di audit interni e supporto ad audit esterni per l’ottenimento della
certificazione 
- supporto manageriale per il miglioramento continuo dei processi aziendali 
 

Consulenza specialistica in ambito di gestione aziendale, marketing ed
innovazione tecnologica:  
- Studio di fattibilità per sostenibilità ambientale dei processi ed il recupero di materia 
prima seconda 
- Integrazione e sviluppo digitale dei processi aziendali 
- Creazione e caratterizzazione di marchi (brand) e siti internet 
- Sviluppo commerciale verso nuovi mercati 
- Supporto per il trasferimento della conoscenza e delle competenze tra imprese e
dipartimenti universitari 
- Applicazione di nuovi metodi organizzativi nelle pratiche commerciali e nelle strategie
di gestione aziendale 

 

Consulenza specialistica in ambito sicurezza sul lavoro e igiene industriale:  
- redazione della documentazione di cui al d.lgs 81/2008 e ss.mm.ii. a supporto del
Servizio di Prevenzione e Protezione (DVR, DUVRI, PSC, POS, PSS, PEE, incluse
valutazioni e indagini, ecc.), 
- formulazione del piano di autocontrollo e del manuale HACCP di cui alla principale 
normativa in materia di gestione aziendale e igiene industriale 
- assunzione diretta di incarichi di Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione
(RSPP), Responsabile della Gestione dell’HACCP e della qualità. 
 

Consulenza specialistica per l’ambito procedure gare pubbliche:  
- supporto alle imprese e agli Enti per la partecipazione a gare pubbliche ed all’accesso 
ai fondi e finanziamenti 
- Consulenze Tecniche Finanziamento Bandi ISI Inail, OT24 
- Supporto Tecnico Finanziamenti Bandi PSR 
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Incarichi in ambito formazione e pubbliche relazioni: 
- attività di programmazione didattica, organizzazione corsi, 
- docenza tecnica e formazione professionale 
- pubbliche relazioni, rapporti commerciali ed ampliamento pacchetto clienti 
- coordinamento delle risorse umane e materiali su specifiche commesse 
- organizzazione e promozione di workshop e seminari alle PMI locali 
 

  
 

Data  Da luglio 2017 a marzo 2019 
Datore di lavoro Consorzio dei Comuni del Bacino Salerno 2, Salerno 

Tipo di azienda o settore Ente Pubblico 
Tipo di impiego Incarico di affidamento delle attività tecnico ambientali di supporto al 

Responsabile Area Impianti (Determina del Coordinatore aree e settori n.16/2017 
CIG n. Z8F1EF2253, e n. 14/2018 di proroga) 
 

Consulenza specialistica in ambito ambientale 
- supporto all’istanza, varianti e miglioramenti dell’Autorizzazione Integrata Ambientale 
degli impianti di gestione rifiuti 
- redazione e supervisione nell’esecuzione dei piani di monitoraggio e controllo,
gestione operativa, manutenzione, ripristino ambientale, campionamento delle matrici 
ambientali quali suolo, acque, effluenti gassosi e vegetazione, gestione centralina
meteo climatica 
- supporto tecnico per la gestione ed il trattamento dei prodotti di scarto del processo
quali trattamento percolato e utilizzo del biogas per la produzione di energie alternative 
ed ecocompatibili 

  
Data  Da agosto 2017 a gennaio 2018 

Datore di lavoro S.F.C. Società Cooperativa per la Formazione – Napoli 
Tipo di azienda o settore Servizi di Formazione Professionale 

Tipo di impiego Incarico di Docenza di alta formazione 
- Corso per Operatore per il trattamento dei rifiuti, Moduli Monitoraggio impianti (da 20
ore), Smaltimento rifiuti (da 5 ore) e Conduzione degli impianti (da 10 ore). 
 

Incarico in ambito di formazione professionale 
  

Data Da maggio 2017 a maggio 2018  
Datore di lavoro Comune di Lusciano 

Tipo di azienda o settore Pubblica Amministrazione 
Tipo di impiego Supporto al RUP per affidamento ed avvio nuova gestione del servizio di igiene 

urbana di durata annuale (Determinazione del Responsabile del Settore Ambiente
n. 110 del 17.05.2017 – CIG Z131EA6A4D) 
 

Consulenza specialistica in ambito ambientale e gare pubbliche 
- Supporto tecnico per la redazione di piani della raccolta rifiuti urbani e regolamenti 
comunali 
- Redazione atti di gara e supporto all’Ente presso la Stazione Unica Appaltante 
- Individuazione di strategie per la gestione dei rifiuti di attività commerciali, artigianali
ed agricole e Piano Industriale della Raccolta  

  
Data  Dal marzo 2017 al 13 luglio 2018 

Datore di lavoro Volturno Multiutility spa 
Tipo di azienda o settore Socio Unico Comune di Castel Volturno 

Tipo di impiego Consiglio di amministrazione 
 

Incarico in ambito di gestione aziendale e amministrazione societaria 
  

Data  Dal 5 settembre 2016 al 7 dicembre 2016 
Datore di lavoro Formia Rifiuti Zero srl  

Tipo di azienda o settore Società pubblica partecipata di gestione rifiuti del Comune di Formia  
Tipo di impiego Dipendente contratto FISE Assoambiente 

 

Incarico in ambito di ambientale, gestione aziendale e gare pubbliche 
- Gestione dell’ufficio tecnico a supporto della raccolta differenziata del Comune di
Formia 
- RUP nella gara per l’affidamento del servizio di trasporto e smaltimento della frazione 
della raccolta differenziata 
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- Responsabile trasparenza ed anticorruzione 
  

Data  Da agosto 2013 a dicembre 2016 
Datore di lavoro Consorzio dei Comuni del Bacino Salerno 2, Salerno 

Tipo di azienda o settore Ente Pubblico 
Tipo di impiego Incarico di affidamento delle attività ambientali di supporto al Responsabile Area

Impianti 
- Incarico da luglio a dicembre 2016 (Determina del Coordinatore aree e settori

n.14/2016) 
- Incarico da gennaio a giugno 2016 (Determina del Coordinatore aree e settori 

n.3/2016) 
- Incarico dal 30 giugno al 31 dicembre 2015 (Determina del Coordinatore aree e settori 

n. 31/2015) 
- Incarico da gennaio al giugno 2015 (Determina del Coordinatore aree e settori n.1 

del 2 gennaio 2015) 
- Incarico mese dicembre 2014 (Determina del Coordinatore aree e settori n.85 del 

27.11.2014) 
- Incarico luglio a novembre 2014 (Determina del Coordinatore aree e settori n.50 del 

4 luglio 2014) 
- Incarico dal 1 novembre 2013 (Determina del Coordinatore aree e settori n.90 del 29
ottobre 2013) 
- Incarico dal 2 agosto 2013 al 31 ottobre 2013 (Determina del Coordinatore aree e

settori n.72 del 2 agosto 2013) 
 

Consulenza specialistica in ambito ambientale 
- supporto all’istanza, varianti e miglioramenti dell’Autorizzazione Integrata Ambientale
degli impianti di gestione rifiuti 
- redazione e supervisione nell’esecuzione dei piani di monitoraggio e controllo,
gestione operativa, manutenzione, ripristino ambientale, campionamento delle matrici
ambientali quali suolo, acque, effluenti gassosi e vegetazione, gestione centralina 
meteo climatica 
- supporto tecnico per la gestione ed il trattamento dei prodotti di scarto del processo
quali trattamento percolato e utilizzo del biogas per la produzione di energie alternative
ed ecocompatibili 

  
Data  Da maggio 2015 a giugno 2018 

Datore di lavoro E.i.t.d. Società consortile – Napoli 
Tipo di azienda o settore Servizi di Formazione Professionale 

Tipo di impiego Incarichi di Docenza di alta formazione 
- Da 08 gennaio 2018 al 30 giugno 2018 - Progetto finanziato dalla Regione Campania 
– IFTS Istruzione e Formazione Tecnica Superiore - Corso di “Tecnico Superiore per il
Monitoraggio e la Gestione del Territorio e dell’Ambiente”. Unità di competenze
gestionali. Modulo “Elementi di normativa del settore ambientale” (24 ore). 
- 27 gennaio 2017 - Commissione di esame di fine corso di Operatore per il trattamento
e recupero dei rifiuti per il personale del Consorzio Unico di Bacino della Regione
Campania. 
- Dal 24 aprile al 9 maggio 2017 - Corso di Operatore per il trattamento e recupero dei 
rifiuti per il personale del Consorzio Unico di Bacino della Regione Campania. Moduli
d’insegnamento (10 ore): Focus sul compostaggio di comunità 
- Dal 13 aprile al 16 maggio 2017 - Corso di Operatore per il trattamento e recupero
dei rifiuti per il personale del Consorzio Unico di Bacino della Regione Campania. Moduli
d’insegnamento (40 ore): Focus sul compostaggio di comunità, Gestione manutenzione
controllo impianti di compostaggio, Gestione attività di compostaggio. 
- Dal 12 settembre 2016 al 31 gennaio 2017 - Corso di Operatore per il trattamento e
recupero dei rifiuti per il personale del Consorzio Unico di Bacino della Regione
Campania. Moduli d’insegnamento (20 ore): Individuazione delle diverse tipologie
di rifiuto; Smaltimento e monitoraggio dei riifiuti. 
- - Giorni 17 e 18 dicembre 2015 - Commissione di esame nell’ambito del Catalogo 
Interregionale di Alta Formazione finanziato con F.S.E. della Regione Campania per la
qualifica di esperto dei “Sistemi integrati ambiente, qualità e sicurezza” 
- Da 27 maggio a 10 settembre 2015 - Docente nel Corso di Specializzazione, 

nell’ambito del Catalogo Interregionale di Alta Formazione (Regione Campania)
finanziato con F.S.E. e finalizzato alla formazione di laureati esperti dei “Sistemi
integrati ambiente, qualità e sicurezza”. 
Moduli d’insegnamento: Sistemi di gestione qualità ambientale (90 ore) e 
Sistemi di gestione integrati ambiente, qualità, sicurezza (44 ore) 
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Incarico in ambito di formazione professionale 
  

Data Da aprile a dicembre 2015 
Datore di lavoro Gestione Impianti e Servizi Ecologici Casertani (GISEC SpA) 

Tipo di azienda o settore Ente Pubblico 
Tipo di impiego Incarico di consulenza tecnica scientifica di supporto all’Ufficio Tecnico 

finalizzata alla redazione della Relazione di Riferimento per lo STIR di S. Maria C.V. ai
sensi della nuova normativa in materia di Autorizzazione Integrata Ambientale - D. Lgs 
n. 46/2014 e DM n. 272/2014 Relazione di Riferimento 
 

Consulenza specialistica in ambito ambientale e procedimenti amministrativi 
  

Data Da aprile a settembre 2015  
Datore di lavoro Comune di Lusciano 

Tipo di azienda o settore Pubblica Amministrazione 
Tipo di impiego Collaborazione tecnica ambientale di supporto al Responsabile del Servizio 

Ecologia (Determina n. 125 del 14/4/2015)  
 

Consulenza specialistica in ambito ambientale e procedimenti amministrativi 
  

Data  Da marzo 2015 ad oggi 
Datore di lavoro Comune di Caiazzo 

Tipo di azienda o settore Pubblica Amministrazione 
Tipo di impiego Collaborazione tecnica per l’elaborazione di strumenti per la riduzione di rifiuti e

l’incremento della raccolta differenziata ed elaborazione regolamento comunale per 
l’autocompostaggio D.D. n. 127 Registro Generale del 30.3.2015 
 

Consulenza specialistica in ambito ambientale e procedimenti amministrativi 
  

Data Novembre 2014 ad oggi 
Datore di lavoro Comune di San Marcellino 

Tipo di azienda o settore Pubblica Amministrazione 
Tipo di impiego Incarico di consulenza tecnica scientifica di supporto all’Ufficio Tecnico per 

progetto per il miglioramento della raccolta differenziata comunale. 
(Determina del Responsabile Area Tecnica n. 233 Registro Generale del 25.11.2014) 
 

Consulenza specialistica in ambito ambientale e procedimenti amministrativi 
  

Data Ottobre 2014 ad oggi 
Datore di lavoro Comune di Villa Literno 

Tipo di azienda o settore Pubblica Amministrazione 
Tipo di impiego Incarico di consulenza tecnica di supporto al RUP per la realizzazione di un 

progetto per il miglioramento della raccolta differenziata comunale. 
(Determina del Responsabile del Servizio Ecologia n. 141 del 24.10.2014)  
 

Consulenza specialistica in ambito ambientale e procedimenti amministrativi 
  

Data Settembre – dicembre 2014 
Datore di lavoro Comune di Lusciano 

Tipo di azienda o settore Pubblica Amministrazione 
Tipo di impiego Incarico in qualità di consulente tecnicoscientifico con competenze in materia

ambientale e gestione rifiuti nel progetto “Lusciano riduce e differenzia!” e incarico
per la redazione del regolamento comunale per il compostaggio
domestico.(Determina del Resp. Servizio Ecologia n.318 del 24.9.2014) 
 

Consulenza specialistica in ambito ambientale e procedimenti amministrativi 
  

Data  Giugno 2014 a dicembre 2016 
Datore di lavoro Envisys, Napoli 

Tipo di azienda o settore Studio Associato di Ingegneria Ambientale 
Tipo di impiego Incarico di assistenza tecnica per l’elaborazione dello Studio d’Impatto

Ambientale e dei documenti per il rilascio dell’Autorizzazione Integrata Ambientale
per un impianto di compostaggio e digestione anaerobica, con produzione energia da
realizzare nel Comune di Alife (CE) con potenzialità di 75.000t/a di rifiuti, su 
progetto della General Construction SPA, in collaborazione con Ansaldo Energia. 
 

Consulenza specialistica in ambito ambientale e procedimenti amministrativi 
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Data  Giugno – dicembre 2014  
Datore di lavoro Gestione Impianti e Servizi Ecologici Casertani (GISEC SpA) 

Tipo di azienda o settore Ente Pubblico 
Tipo di impiego Collaborazione per la determinazione della tariffa relativa agli oneri istruttori di cui 

all’art. 9 del d.lgs. n. 46/2014 per la domanda di Autorizzazione Integrata
Ambientale (Determina Amministratore Unico della GISEC SpA n. 545 del 5.6.2014) 
 

Consulenza specialistica in ambito ambientale e procedimenti amministrativi 
  

Data  Dal 28 maggio 2014al 27 maggio 2015 
Datore di lavoro Minerva s.r.l., Napoli 

Tipo di azienda o settore Impianti e costruzioni 
Tipo di impiego Collaborazione per ricerca industriale e sviluppo sperimentale su impianti chimici

finalizzata alla realizzazione di un prototipo mobile per la bonifica in situ di suoli 
contaminati e la gassificazione al plasma di rifiuti. 
 

Consulenza specialistica in ambito ambientale 
  

Data  Aprile - Maggio 2014 
Datore di lavoro Italplasma s.r.l., Casandrino (NA) 

Tipo di azienda o settore Azienda di progettazione industriale, ricerca e sviluppo 
Tipo di impiego Collaborazione finalizzata alla partecipazione al bando della Regione Campania 

“interventi a favore delle PMI e degli organismi di ricerca - SPORTELLO 
DELL'INNOVAZIONE” a valere su fondi PO FESR 2007-2013 Asse2 - O.O.2.1 per la 
realizzazione di un prototipo mobile per la bonifica in situ di suoli contaminati e 
la gassificazione al plasma di rifiuti (valore progetto --- - - -- euro) 
 

Consulenza specialistica in ambito ambientale e procedimenti amministrativi 
  

Data  Dal 12 febbraio 2014ad 2018 
Datore di lavoro Gestione Impianti e Servizi Ecologici Casertani (GISEC SpA) 

Tipo di azienda o settore Società provinciale a totale capitale pubblico  
Tipo di impiego Incarico di consulenza, finalizzato ad assicurare il supporto tecnico alla GISEC SpA,

attraverso il coordinamento della Direzione Tecnica e dell’Ufficio Tecnico della
società, nelle seguenti attività: 
- supporto tecnico al CTP per il procedimento presso il TAR Campania proposto dal
Comune di S. Maria La Fossa, finalizzato ad ottenere risarcimento in danno per lo
stoccaggio dei rifiuti nel sito di Ferrandelle; 
- supporto tecnico per l’aggiornamento dell’AIA dello STIR di S. Maria C.V., così come
indicato nella nota della Regione Campania prot.881013 del 20.12.2014, in scadenza
al 31.12.2014. (Determina Amministratore Unico GISEC SpA n.480 del 12.02.2014) 
 

Consulenza specialistica in ambito ambientale, gestione rifiuti e procedimenti
amministrativi 

  
Data  Dal 23 dicembre 2013 al 20 settembre 2014  

Datore di lavoro Esseq Consulting Soc Coop., Capua (CE) 
Tipo di azienda o settore Società di Consulenza e formazione 

Tipo di impiego Socia. Coordinatrice del settore formazione in materia di sicurezza sul lavoro e temi 
scientifici specialistici.  
Sviluppo idee progettuali per la partecipazione a bandi e avvisi. Supporto 
tecnico, progettazione, redazione documenti (es. relazione paesaggistica,
autorizzazioni, ecc.). 
 

Consulenza specialistica in ambito ambientale, sicurezza sul lavoro e formazione 
 

Data  Da giugno a settembre 2014  
Datore di lavoro Students Formazione, Capua (CE) 

Tipo di azienda o settore Società di Consulenza e formazione 
Tipo di impiego Consulenza specialistica in ambito certificazioni e qualità 

Supporto alla predisposizione della documentazione del Sistema di Gestione Aziendale
per la Qualità in conformità alla norma ISO 9001:2008 integrato con DPS (Documento
Programmatico della Sicurezza Dati) 
 

Data  Da giugno a dicembre 2013  
Datore di lavoro Esseq Consulting Soc Coop., Capua (CE) 
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Tipo di azienda o settore Società di Consulenza e formazione 
Tipo di impiego Collaborazione come professionista esterno. Redazione documenti per sistema qualità

e sicurezza sul lavoro. Progettazione corsi di formazione in materia di sicurezza sul 
lavoro (D.Lgs.81/2008) e tutoraggio.  
 

Consulenza specialistica in ambito sicurezza sul lavoro, certificazioni e formazione
  

Data Dal 1 al 19 novembre 2013 
Datore di lavoro Comune di Lusciano 

Tipo di azienda o settore Pubblica Amministrazione 
Tipo di impiego Collaborazione tecnica per l’elaborazione di una bozza di progetto preliminare

finalizzata alla partecipazione all’avviso pubblico per l’assegnazione di finanziamenti
per attività di controllo e tutela ambientale atte a contrastare il fenomeno dei 
roghi (Decreto Dirigenziale Regione Campania n. 6 del 30/09/2013) 
 

Consulenza specialistica in ambito ambientale 
  

Data  Dal novembre 2013 ad 2017 
Datore di lavoro Comune di Galluccio 

Tipo di azienda o settore Ente Pubblico 
Tipo di impiego Incarico di collaborazione a supporto del R.U.P. per la realizzazione di un Centro 

di Raccolta ai sensi del D.M. 08/04/2008 del MATTM, giusta D.G.R. Campania n.371 
del 13.9.2013, fondi POR Campania FESR 2007-2013. 
Valore progetto: - -  - - -. 
 

Consulenza specialistica in ambito ambientale e gestione rifiuti 
  

Data 02 ottobre 2013 
Datore di lavoro Delta Formazione, Caserta 

Tipo di azienda o settore Ente di formazione e servizi 
Tipo di impiego Presidente della commissione d’esame di fine corso (DGR Campania n.765/2010) 

  
Data luglio 2013 

Datore di lavoro Comune di Villa Literno 
Tipo di azienda o settore Pubblica Amministrazione 

Tipo di impiego Incarico di collaborazione tecnica di supporto al Servizio Ecologia e Ambiente
per la rimodulazione di un progetto per l’ottenimento di contributi per la 
riduzione della produzione dei rifiuti e l’incremento della raccolta differenziata
(determina n.54/E.A. del 10/07/2013). Finanziamenti a valere sui fondi ex D.G.R. della
Campania n.758 del 29.12.2011.  
Valore progetto: - - - - -  euro, ammesso al finanziamento. 
 

Consulenza specialistica in ambito ambientale, gestione rifiuti e procedimenti
amministrativi 

  
Data Da luglio 2013 ad 2018 

Datore di lavoro Comune di Galluccio 
Tipo di azienda o settore Pubblica Amministrazione 

Tipo di impiego Incarico di collaborazione supporto al R.U.P.per la supervisione alla redazione
di un progetto per l’ottenimento di contributi per la riduzione della produzione dei
rifiuti e l’incremento della raccolta differenziata (Determina Dirigenziale n.116 del
09/07/2013 del Responsabile del Servizio Tecnico Comune di Galluccio). Finanziamenti
a valere sui fondi ex D.G.R. della Campania n.758 del 29.12.2011. Valore progetto
ammesso al finanziamento: - - - - - euro. 
 

Consulenza specialistica in ambito ambientale, gestione rifiuti e procedimenti
amministrativi 

  
Data  Dal 3 al 17 luglio 2013 

Datore di lavoro ISISS “O. Conti” di Aversa 
Tipo di azienda o settore Scuola Pubblica 

Tipo di impiego Incarico di docenza in qualità di esperto nel progetto P.O.N. Competenze chiave per
lo sviluppo F.S.E. 2007 – 2013. Modulo: La cultura dell’ambiente (30 ore) 
 

Incarico in ambito di formazione professionale 
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Data Luglio 2013 
Datore di lavoro Comune di Villa di Briano 

Tipo di azienda o settore Pubblica Amministrazione 
Tipo di impiego Collaborazione tecnica per l’elaborazione di strumenti per la riduzione di rifiuti e

l’incremento della raccolta differenziata per l’ottenimento di contributi a valere sui 
fondi ex D.G.R. della Campania n.758 del 29.12.2011.  
Valore progetto ammesso al finanziamento: - - - - . 
 

Consulenza specialistica in ambito ambientale, gestione rifiuti e procedimenti
amministrativi 

  
Data Luglio 2013 

Datore di lavoro Comune di Caiazzo 
Tipo di azienda o settore Pubblica Amministrazione 

Tipo di impiego Collaborazione tecnicaper l’elaborazione di strumenti per la riduzione di rifiuti
e l’incremento della raccolta differenziata per l’ottenimento di contributi a 
valere sui fondi ex D.G.R.Campania n.758 del 29.12.2011.  
Valore progettoammesso al finanziamento: - - -- - --   
 

Consulenza specialistica in ambito ambientale, gestione rifiuti e procedimenti
amministrativi 

  
Data luglio 2013 

Datore di lavoro Comune di San Marcellino 
Tipo di azienda o settore Pubblica Amministrazione 

Tipo di impiego Collaborazione tecnica per l’elaborazione di strumenti per la riduzione di rifiuti e
l’incremento della raccolta differenziata per l’ottenimento di contributi finanziari a 
valere sui fondi ex Delibera di Giunta Regionale della Campania n.758 del 29.12.2011 
Valore progettoammesso al finanziamento:  - - - - - - .  
 

Consulenza specialistica in ambito ambientale, gestione rifiuti e procedimenti
amministrativi 

  
Data Dal 26 giugno al 13 luglio 2013 

Datore di lavoro Comune di Lusciano 
Tipo di azienda o settore Pubblica Amministrazione 

Tipo di impiego Incarico (Determina Dirigenziale n.192 del 25/06/2013 – UTC Comune di Lusciano) di
collaborazione tecnica per l’elaborazione di strumenti per la riduzione di rifiuti e
l’incremento della raccolta differenziata per l’ottenimento di contributi a valere sui fondi 
ex Delibera di Giunta Regionale della Campania n.758 del 29.12.2011.  
Valore progettoammesso al finanziamento:  - - - - - - -   
 

Consulenza specialistica in ambito ambientale, gestione rifiuti e procedimenti
amministrativi 

  
Data Maggio - luglio 2013 

Datore di lavoro Italplasma s.r.l., Casandrino (NA) 
Tipo di azienda o settore Azienda di progettazione industriale, ricerca e sviluppo 

Tipo di impiego Collaborazione finalizzata alla redazione di una proposta progettuale per la 
realizzazione di un polo tecnologico in un’area degradata della Provincia di
Caserta attraverso finanza di progetto, con partnership pubblico-privato. 
 

Consulenza specialistica in ambito ambientale e gestione rifiuti  
  

Data 17 aprile 2013 
Datore di lavoro Selform Consulting s.r.l., Aversa 

Tipo di azienda o settore Ente di formazione e servizi 
Tipo di impiego Presidente della commissione d’esame di fine corso ai sensi della D.G.R. della

Campania n.765/2010 
 

Incarico in ambito di formazione professionale 
  

Data 14 aprile 2013 
Datore di lavoro A.I.S.A. – Associazione Italiana Scienze Ambientali 

Tipo di azienda o settore Associazione professionale di categoria 
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Tipo di impiego Collaborazione professionale per la realizzazione dell’attività PalaCOMIECO
2013, nel Comune di Battipaglia, promossa dal Consorzio nazionale recupero e
riciclo degli imballaggi a base cellulosica, finalizzata alla formazione della cittadinanza
sui temi della raccolta differenziata e del riciclo (10 ore) 
 

Consulenza specialistica in ambito ambientale, gestione rifiuti e procedimenti
amministrativi 

  
Data 11 aprile 2013 

Datore di lavoro A.I.S.A. – Associazione Italiana Scienze Ambientali 
Tipo di azienda o settore Associazione professionale di categoria 

Tipo di impiego Collaborazione per la realizzazione dell’attività Riciclo Aperto, promossa dal
COMIECO - Consorzio nazionale recupero e riciclo degli imballaggi a base cellulosica -
finalizzata alla formazione sui temi della raccolta differenziata e del riciclo
presso l’impianto di selezione Il Side, Bellona (6 ore) 
 

Incarico in ambito di formazione professionale 
  

Data Dal 04 marzo al 02 aprile 2013 
Datore di lavoro GISEC SpA - Gestione Impianti e Servizi Ecologici Casertani (Socio Unico 

Amministrazione Provinciale di Caserta) 
Tipo di azienda o settore Pubblica Amministrazione 

 Tipo di impiego Incarico in qualità di esperto ambientale per il supporto tecnico scientifico
finalizzato alla presentazione della variante dell’autorizzazione integrata 
ambientale (A.I.A.) per l’impianto STIR di S. Maria Capua Vetere (CE). 
 

Consulenza specialistica in ambito ambientale, gestione rifiuti e procedimenti
amministrativi 

  
Data Dal 09 gennaio al 15 marzo 2013 

Datore di lavoro Provincia di Caserta  
Tipo di azienda o settore Pubblica Amministrazione 

 Tipo di impiego Incarico di commissario per la valutazione di progetti finanziati dalla Regione 
Campania con D.D. AGC21 n. 33/2011  
 

Consulenza specialistica in ambito ambientale, gestione rifiuti e procedimenti
amministrativi 

  
Data Dal 30 novembre 2012 al 14 marzo 2013 

Datore di lavoro I.T.E. “Terra di lavoro” di Caserta  
Tipo di azienda o settore Scuola pubblica 

Tipo di impiego Coordinamento e docenza nel Progetto ECOsosteniamoci! finanziato dalla 
Regione Campania a valere sul P.O.R. F.S.E. 2007-2013, Avviso pubblico D.D. n.84 del
18/05/2012 “a scuola… di ecologia” destinato ai genitori degli alunni. Valore progetto 
finanziato:  -- - - - 00 euro. 
 

Consulenza specialistica in ambito formazione 
  

Data Dal 23 agosto 2010 al 22 agosto 2012 
Datore di lavoro Provincia di Caserta  

Tipo di azienda o settore Pubblica Amministrazione 
Tipo di impiego Dipendente a tempo determinato, non di ruolo  

Principali mansioni e 
responsabilità 

- Attività amministrativa: Redazione note amministrative, osservazioni ai Piani e pareri 
alla documentazione di enti locali e sovraordinati.  
- Attività tecnico-scientifica: Partecipazione ad incontri tecnici, tavoli di lavoro,
Conferenze di Servizi in vari ambiti. Verifica della documentazione tecnica e progettuale
di caratterizzazioni e bonifiche dei siti contaminati nel territorio provinciale. Verifica dati
analitici e rapporti di prova dei Piani di Sorveglianza e controllo degli impianti di
gestione rifiuti. Gestione dei dati di monitoraggio ambientale di impianti di smaltimento
rifiuti in opera  e post operam. Supporto tecnico agli uffici di Dirigenza del Settore
Ambiente, Ecologia e Gestione Rifiuti. Confronti con enti (ARPAC, ASL, ecc.) per il
riscontro dei dati ambientali ed analitici di ditte, enti pubblici e consorzi. Redazione di
osservazioni e pareri per procedure di VAS di piani e programmi.  
- Attività istituzionale: Segreteria e preparazione eventi, pubbliche relazioni. Tutor dei
laureandi della Fac. Ingegneria di Aversa (SUN) per tirocini formativi presso l’Ente. 

  
Data  Dal 17 al 20 Febbraio 2012 
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Datore di lavoro Fosvi s.c.a r.l. – Società Consortile per la Formazione e lo Sviluppo - Napoli 
Tipo di azienda o settore Ente di Formazione e consulenza.  

Tipo di impiego Docente nel Corso di Specializzazione, nell’ambito del Catalogo Interregionale di
Alta Formazione (Regione Campania) finanziato con F.S.E. e finalizzato alla
formazione di laureati esperti dei “Sistemi integrati ambiente, qualità e
sicurezza”.  
 

Incarico in ambito di formazione professionale 
  

Data  Dal 25 agosto al 25 settembre 2010 
Datore di lavoro Progetto Leonardo – San Prisco 

Tipo di azienda o settore Società di Consulenza e formazione 
Tipo di impiego Incarico di consulenza per progettazione, coordinamento, programmazione di corsi in

materia di ambiente, sicurezza sul lavoro e qualità aziendale.  
 

Incarico in ambito di formazione professionale, sicurezza sul lavoro e qualità 
  

Data  Giugno – Luglio 2010 
Datore di lavoro PIEMME Consulting s.r.l. - Caserta 

Tipo di azienda o settore Società di consulenza d’impresa.  
Tipo di impiego Collaborazione in merito agli adempimenti del settore ambientale (rifiuti, SISTRI, ecc.),

sistemi di gestione aziendali (norme ISO 9001 e 14001), Accreditamento istituzionale 
strutture sanitarie e socio sanitarie. Accreditamento laboratori. 
 

Consulenza specialistica in ambito ambientale, certificazione e qualità 
 
(Per attestazioni vedi allegato 2 al CV) 

  
Data  Maggio - Luglio 2010 

Datore di lavoro Fosvi s.c.a r.l. – Società Consortile per la Formazione e lo Sviluppo - Napoli 
Tipo di azienda o settore Ente di Formazione e consulenza.  

Tipo di impiego Incarico di docenza nel Progetto “Formazione Integrata nel Sistema Ambiente e 
Territorio” del Dip. Analisi e Dinamiche Ambientali e Territoriali dell’Univ. Federico II di 
Napoli, Finanziato dal Ministero del Lavoro e Regione Campania, per i corsi di: 
- Addetto al Processo industriale di compostaggio(30 ore) 
- Tecnico superiore per i sistemi di raccolta e smaltimento dei rifiuti(96 ore) 
 

Incarico in ambito di formazione professionale 
  

Data  Marzo 2010 
Datore di lavoro Ideeazioneimpresa srl - Aversa 

Tipo di azienda o settore Società di consulenza d’impresa e formazione. 
Tipo di impiego Incarico di docenza nel Corso Post Lauream per la formazione della figura di 

“Esperto dei sistemi di gestione integrati: ambiente, qualità, sicurezza” per 
24 ore nei moduli: Sistemi di gestione per la qualità, Sistemi di gestione integrati. 
 

Consulenza specialistica in ambito formazione professionale ambientale, 
certificazione e qualità 

  
 

Data  Gennaio - Febbraio 2010 
Datore di lavoro Fosvi s.c.a r.l. – Società Consortile per la Formazione e lo Sviluppo - Napoli 

Tipo di azienda o settore Ente di Formazione e consulenza.  
Tipo di impiego Incarico di docenza nel Corso Post Lauream per la formazione della figura di

“Esperto sistemi di gestione integrati: ambiente, qualità, sicurezza” per un 
totale di 55 ore nei moduli: Sistemi di gestione ambientale, Sistemi di gestione per la 
qualità, Gestione del ciclo integrato dei rifiuti, Sistemi di gestione integrata. 
 

Consulenza specialistica in ambito formazione professionale ambientale, 
certificazione e qualità 

  
Data  Gennaio – Maggio 2010  

Datore di lavoro PIEMME Consulting s.r.l. - Caserta 
Tipo di azienda o settore Società di consulenza d’impresa.  

Tipo di impiego Collaborazione in qualità di consulente tecnico ambientale. 
 

Consulenza specialistica in ambito ambientale 
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Data  Ottobre 2009 – Maggio 2010 
Datore di lavoro ITCG – Padre Salvatore Lener - Marcianise 

Tipo di azienda o settore Scuola Pubblica 
Tipo di impiego Incarico di esperto ambientale nel progetto “Angeli e Cooperatori per l’ambiente

e lo sviluppo”.  
Assistenza in ambito ambientale per la formazione di allievi e docenti. Incontri con la
cittadinanza e con le Associazioni locali per il recupero ambientale del territorio.
Dibattiti e conferenze su riciclo e recupero dei rifiuti. 
 

Incarico in ambito di formazione professionale 
  

Data  Luglio 2009 – Ottobre 2009 
Datore di lavoro Microambiente Srl 

Tipo di azienda o settore Laboratorio chimico 
Tipo di impiego Tirocinio per la ricerca del Dottorato di in analisi dei rischi, sicurezza industriale e

prevenzione nei luoghi di lavoro 
 

Incarico in ambito di tecnico di laboratorio chimico 
  

Data  Maggio-Giugno 2009 
Datore di lavoro Fosvi s.c.a r.l. – Società Consortile per la Formazione e lo Sviluppo - Napoli 

Tipo di azienda o settore Ente di Formazione e consulenza. 
Tipo di impiego Incarico di collaborazione per docenza nel Corso per la formazione della figura di

“Addetto alla raccolta differenziata”, per 40 ore, modulo “Gestione dei rifiuti in 
Europa, in Italia e in Regione Campania”, nell’ambito del Progetto “Formazione 
Integrata nel Sistema Ambiente e Territorio” promosso dal Dip. Analisi e delle 
Dinamiche Ambientali e Territoriali dell’Univ. Federico II di Napoli, e finanziato dal 
Ministero del Lavoro e dalla Regione Campania (Legge 845/1978 ex Art.26). 
 

Incarico in ambito di formazione professionale 
 

Data  Maggio-Giugno 2009 
Datore di lavoro Dipartimento di Scienze Ambientali – Seconda Università di Napoli – sede di Caserta 

Tipo di azienda o settore Università 
Tipo di impiego Prestazione intellettuale di natura tecnico-scientifica “assistenza tecnica e 

didattica presso impianti sperimentali della S.U.N.” (30 gg). 
 

Incarico in ambito di formazione professionale 
  

Data  Maggio-Giugno 2009 
Datore di lavoro ITCG “Lener” - Marcianise 

Tipo di azienda o settore Scuola Pubblica 
Tipo di impiego Incarico di docenza in qualità di esperto nel progetto P.O.N. “Competenze per lo 

sviluppo” F.S.E. 2007-2013, per un totale di 12 ore. 
Modulo:Educazione allo sviluppo sostenibile e salute.Sicurezza nelle scuole. 
 

Incarico in ambito di formazione professionale 
 

Data  Aprile-Luglio 2009 
Datore di lavoro Scuola Media Statale “Ungaretti” - Scuola Pubblica - Teverola. 

Tipo di azienda o settore Scuola Pubblica 
Tipo di impiego Incarico di docente in qualità di esperto ambientale in progetto P.O.N. “Competenze 

per lo Sviluppo” F.S.E. 2007-2013.  
Modulo:Ambiente sano e buona salute- percorso su tematiche di carattere
ambientale, salute e sicurezza(60 ore).  
 

Incarico in ambito di formazione professionale 
 

Data  Febbraio-Marzo 2009 
Datore di lavoro Liceo “Garofano” - Scuola Pubblica - Capua 

Tipo di azienda o settore Scuola Pubblica 
Tipo di impiego Incarico di docenza esterna nell’ambito del progettoScuolAmbiente(8 ore). 

Settori d’intervento: Ambiente – Rifiuti – Depurazione acque - Impianti termici e 
biochimici. 
 

Incarico in ambito di ambientale e formazione professionale 
 

Data  Dal 25 maggio 2005 al 30 gennaio 2009 
Datore di lavoro Le Calorie SpA - Caserta  
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Tipo di azienda o settore Industria  
Tipo di impiego Dipendente a t. indeterminato ccnl Igiene Ambientale/Chimica Industria  

Principali mansioni e 
responsabilità 

- Laboratorio di processo e di ricerca: significativa esperienza nell’area controllo 
processo e controllo qualità su materie prime, semilavorati e prodotto finito; stesura 
procedure operative; utilizzo di strumentazione e materiali da laboratorio (ICP-MS, 
TGDTA-MS, CHNS, LC-IR) 
- Ufficio Ambiente e Sicurezza: Preposto alle attività di sicurezza per la gestione dei 
gas compressi e alle attività del Reparto Laboratorio; Addetto al Servizio di Prevenzione 
e Protezione dal 4.4.2006 (d.Lvo 626/94 e ss.mm.ii.), Addetto Antincendio; Addetto 
primo soccorso. 
- Assistente al Responsabile Sistema di Gestione Qualità: implementazione del 
sistema di gestione per la qualità, aggiornamento della documentazione e delle 
registrazioni, ispezione periodiche, formazione del personale, adempimenti per la 
marcatura CE di prodotto, test di conformità.  
- Tutoraggio aziendale:tutor di laureandi e laureati per lo svolgimento in azienda di 
tirocini formativi in convenzione con la Seconda Università degli Studi di Napoli, Facoltà 
di Scienze Matematiche Fisiche e Naturali;supervisore aziendale di assegnisti di ricerca 
del Centro A.M.R.A. s.c.a.r.l. (Centro di Competenza nel settore dell’Analisi e 
Monitoraggio del Rischio Ambientale della Federico II di Napoli) per lo svolgimento di 
stage sull’applicazione del protocollo di Analisi dei Rischi Industriali. 
 

Collaborazione in ambito di ambientale, sicurezza sul lavoro, certificazioni e 
qualità, formazione e laboratorio chimico 

 
Data  Anno 2005 

Nome del datore di lavoro Collaborazione di tipo volontaria e gratuita con studio professionale privato di 
geologia* 

Tipo di impiego Consulente ambientale  
Principali mansioni e 

responsabilità 
Raccolta dei dati in campo, elaborazione attraverso l’utilizzo di software, stesura delle 
relazioni tecniche, valutazione del danno ambientale, interventi di risanamento, studi 
di prevenzione al dissesto idrogeologico. 
 

Collaborazione in ambito di ambientale 
*esperienze lavorative non certificabili. 

 
Data  Da maggio 2003 ad ottobre 2004 

Nome del datore di lavoro Dipartimento di Scienze Ambientali (Environmental Engineering Group) – Seconda 
Università degli Studi Ambientali - Caserta 

Tipo di impiego Tecnico di Laboratorio 
Principali mansioni e 

responsabilità 
Collaborazione di tipo volontaria presso laboratorio universitario per la predisposizione 
della tesi sperimentale, Studio di fattibilità tecnico-economica di un impianto per la 
produzione industriale di acido levulinico da biomasse agroalimentari, con particolare 
riferimento a scarti di tabacco e di vinacce. 
 

Collaborazione in ambito di ambientale e laboratorio chimico 
 
ISTRUZIONE 

  
Data conseguimento  20 dicembre 2012 (durata triennale) 

Istituto di formazione Seconda Università degli Studi di Napoli 
Qualifica conseguita Dottore di ricerca in analisi dei rischi, sicurezza industriale e prevenzione nei 

luoghi di lavoro 
Tesi dal titolo “Analisi di rischio come strumento tecnico decisionale applicato alla 
gestione di una discarica per rifiuti solidi urbani”. 
Settori scientifico disciplinari: Chimica dell’Ambiente e dei Beni culturali (CHIM/12), 
Medicina del lavoro (MED/44), Biochimica (BIO/10), Ingegneria Industriale (ING-
IND/25) 

  
Data  novembre 2009 (durata annuale) 

Istituto di formazione Alma Laboris srl - Salerno 
Qualifica conseguita Diploma di Master in Sistemi di Gestione Integrati per la Qualità, Ambiente e 

Sicurezza. 
Progettista Sistemi di Gestione Integrati - Auditor interno Sistemi di Gestione Qualità 
(ISO 9001) - Auditor interno Sistemi di Gestione Ambientale (ISO 14001 - 
Regolamento EMAS) - Gestione Privacy: D.Lgs. 196/2003 - SA 8000 - Sicurezza e 
protezione aziendale BS - OHSAS 18001. 
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Data 11 giugno 2007 (durata biennale) 
 Istituto di istruzione Seconda Università degli Studi di Napoli, Facoltà di Scienze Ambientali - Caserta 
 Qualifica conseguita Laurea in Scienze e tecnologie per l’ambiente e il territorio, voto 110/110.  

Tesi sperimentale in Impianti Industriali, dal titolo: “Metodi diagnostici per la
caratterizzazione dei CNT (nanotubi di carbonio) derivanti da rifiuti plastici”. 

 
 Data  21 ottobre 2004 (durata quinquennale) 

 Istituto di istruzione  Seconda università degli Studi di Napoli, Facoltà di Scienze Ambientali - Caserta 
 Qualifica conseguita Laurea in Scienze Ambientali (durata 5 anni, vecchio ordinamento), voto 110/110.

Tesi sperimentale in Impianti Biochimici, dal titolo “Fattibilità tecnico-economica di un 
impianto per la produzione industriale di acido levulinico da biomasse agroalimentati” 

 
 Data  a.s. 1996/1997 (durata quinquennale) 

 Istituto di istruzione  Liceo Scientifico “E. Amaldi” – S. Maria Capua Vetere 
 Qualifica conseguita Maturità scientifica, con votazione 58/60. 

 
 
 
FORMAZIONE PROFESSIONALE 

  
Data 14-15-16 GIUGNO 2021 

 Istituto di formazione SGS ITALIA 
 Qualifica conseguita ATTESTATO di formazione e di frequenza con verifica dell'apprendimento  

LEAD AUDITOR 14001 sistemi di gestione per l’Ambiente N° 213 del registro 
corsi qualificati di AICQ SICEV 

  
Data 16-17-18 DICEMBRE 2020 

 Istituto di formazione RINA SERVICES SPA 
 Qualifica conseguita ATTESTATO di formazione e di frequenza con verifica dell'apprendimento  

LEAD AUDITOR 9001 sistemi di gestione per la qualità  
  

Data 28-29 LUGLIO 2020 
 Istituto di formazione SGS ITALIA 

 Qualifica conseguita ATTESTATO di formazione e di frequenza con verifica dell'apprendimento  
Linee guida per audit dei sistemi di gestione (Norma UNI EN ISO 19011 - UNI EN 
1S0/IEC 17021) N° 210 del registro corsi qualificati di AICQ SICEV 

  
Data 16-17-18 DICEMBRE 2020 

 Istituto di formazione RINA ACADEMY 
 Qualifica conseguita ATTESTATO di formazione e di frequenza con verifica dell'apprendimento  

Auditor esterno dei Sistemi di Gestione Qualità – ISO-9001 
  

Data 21 aprile 2017 
 Istituto di formazione EMBIFORM 

 Qualifica conseguita Aggiornamento RSPP (40 ore) ai sensi del D.Lgs. n. 81/2008 
  

Data 20 aprile 2017 
 Istituto di formazione EMBIFORM 

 Qualifica conseguita Aggiornamento per Coordinatore per la progettazione e per l’esecuzione dei
lavori (40 ore) ai sensi del D.Lgs. n. 81/2008 

  
Data 16 settembre 2015 

 Istituto di formazione EFEI – Ente Formazione Edile Italiana 
 Qualifica conseguita Qualifica di RSPP,Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione ai sensi del 

D.Lgs. n. 81/2008, modulo B3 (Minerali, Estrazione, Costruzione) 
  

Data 29 maggio 2015 
 Istituto di formazione EFEI – Ente Formazione Edile Italiana 

Qualifica conseguita Qualifica di Coordinatore per la progettazione e per l’esecuzione dei lavori 
(120 ore) 

  
Data 14 giugno 2014 

 Istituto di formazione Gruppo Esseq Innovation&development, Exess, A.N.S., Altesis 
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Qualifica conseguita Partecipazione al seminario “Valutazione del rischio chimico ai sensi del D.Lgs.n.81 
del 2008: nuove informazioni e regole introdotte dai Regolamenti REACH e CPL” 

  
Data 31 maggio 2014 

 Istituto di formazione Gruppo Esseq Innovation&development, Lisam systems 
Qualifica conseguita Partecipazione al seminario “Rischio chimico REACH e CPL” 

  
Data Da febbraio a giugno 2014 

 Istituto di formazione E.F.E.I. (Ente paritetico bilaterale nazionale per la Formazione) 
 Qualifica conseguita RSPP,Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezioneai sensi del 

D.Lgs.81/2008, moduli A, B1 (agricoltura) - B4 (manifatturiero, industria) - B5
(chimica-gomma) - B6 (commercio) - B7 (sanità e servizi sociali) - B8 (istruzione e 
pubblica amministrazione) - B9 (servizi) e C 

  
Data 24 febbraio 2014 

 Istituto di formazione E.F.E.I. (Ente paritetico bilaterale nazionale per la Formazione) 
 Qualifica conseguita Attestazione di avvenuta formazione generale per lavoratori, Addetto alle misure 

antincendio per aziende a rischio basso e di Rappresentante dei Lavoratori per la 
Sicurezza (RLS), in qualità di collaboratrice e socia di Esseq Consulting soc. coop. 

  
 Data 6 e 7 ottobre 2011 

 Istituto di formazione a.i.d.i.i. (Associazione Italiana Degli Igienisti Industriali) 
 Qualifica conseguita “Microinquinanti negli ambienti di lavoro e di vita: monitoraggio ambientale,

monitoraggio biologico e valutazione del rischio”.Aggiornamento RSPP pari a 11 ore 
  

 Data 11 novembre 2009 
 Istituto di formazione Confindustria Caserta 

 Qualifica conseguita Partecipazione al Workshop “Indicazioni operative sul D.Lgs. n. 231/2001 relativo alla 
Responsabilità amministrativa delle imprese”. 

  
 Data  Febbraio - marzo 2008  

 Istituto di formazione CLAAI, Conf. Libere Associazioni artigiane e PMI italiane, presso Ordine degli Architetti
di Caserta.  

 Qualifica conseguita Modulo B e C, ai sensi del D.Lgs. 195/2003 - aggiornamento professionale per 
l’esercizio della funzione di Resp. Servizio di Prevenzione e Protezione (d.lgs. 626/94) 

 
 Data Giugno 2007 (4 giornate) 

 Istituto di formazione Seconda Università degli Studi di Napoli (S.U.N.) - Facoltà di Ingegneria - 
S.Leucio 

 Qualifica conseguita “Recupero di energia e materia dai rifiuti solidi: i processi, le tecnologie, le 
esperienze, le norme”. 

 
 Data Giugno 2006 

 Istituto di formazione Comieco - A.I.S.A. - Dip. Scienze Ambientali - S.U.N. - Caserta 
 Qualifica conseguita Aggiornamento su “Rifiuti di imballaggio cellulosici: aspetti tecnici e gestionali” - Ciclo 

di vita dei prodotti, normativa in materia di rifiuti. 
  

 Data  Aprile 2006 
 Istituto di formazione Comando provinciale dei VV.FF. di Caserta 

 Qualifica conseguita Addetto Antincendio per attività a rischio incendio elevato, in conformità all’all.IX 
del D.M. 10.04.06. 

 
 Data  Aprile 2006 

 Istituto di formazione Medico Competente, Caserta 
 Qualifica conseguita Addetto al Primo Soccorso (B.A.S.E.) 

 
 Data  Marzo 2006 

 Istituto di formazione GILSON 
 Qualifica conseguita Operatore per analisi cromatografiche con HPLC- IR 

 
 Data  Marzo 2006 

 Istituto di formazione Agilent Technologie 
 Qualifica conseguita Operatore per analisi materiali in tracce con ICP MS 

 



Pag.14/16 – CV di Carrillo Carmen  SANTA MARIA CAPUA VETERE (CE), 10.09.2021 

  

 

 Data  Gennaio 2006 
 Istituto di formazione LECO Italia 

 Qualifica conseguita Operatore per analisi Truspec CHNS 
 

 Data  Aprile 2005 
 Istituto di formazione Comieco – APAT – ASSOCARTA – Certyquality – Ernst&Young, Milano 

 Qualifica conseguita Attestato “La certificazione ambientale e sue applicazioni al riciclo degli imballaggi 
cellulosici” 

 
Data  Gennaio 2005 

 Istituto di formazione Perkin Elmer  instruments 
Qualifica conseguita Operatore per analisi termogravimetriche TG/DTA - QMS 

 
Data  2004 

 Istituto di formazione AICA - Associazione Italiana per l’Informatica ed il Calcolo Automatico 
Qualifica conseguita European Computer Driving Licence (patente europea del computer). 

 
 Data  2003 (aggiornamento nel 2008 presso Ordine degli Architetti di Caserta). 

 Istituto di formazione Istituto Superiore Prevenzione E Sicurezza sul Lavoro (ISPESL) - Napoli 
 Principali materie  Sicurezza sul lavoro. 

 Qualifica conseguita Abilitazione all’esercizio della funzione di Responsabile del Servizio di 
Prevenzione e Protezione ai sensi del D.Lgs. 626/94 e ss.mm.ii.. 

 
Data  Maggio 2002 

 Istituto di formazione Perkin Elmer Instruments 
Qualifica conseguita Corso di Spettrometria di Massa (I) 

 
 Data  Da gennaio a luglio 1999 

 Istituto di formazione Regione Campania e Comunità Europea 
Qualifica conseguita Esperto in gestione ed organizzazione di imprese turistiche 

 Principali materie  Aspetti teorici e pratici della gestione delle attività turistiche, redazione di un progetto 
di fattibilità tecnico-economica di un’Impresa turistica, in particolare di un 
Agriturismo. Stage presso Agenzia di Viaggio e Turismo di S. Maria C. V. e presso 
struttura alberghiera Holiday Inn di Castelvolturno (CE) 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE  

  
LINGUE  

Madrelingua   ITALIANO 

Altra lingua INGLESE 

Autovalutazione  Comprensione Parlato Scritto 

Livello europeo   Ascolto Lettura Interazione orale Produzione orale  

Inglese   sufficiente  buono  sufficiente  sufficiente  buono 
  
Corsi e attestati Attestato di lingua inglese conseguito presso British Schools of English di 

Caserta. 
 

COMPETENZE  
COMUNICATIVE 

 

Il contatto e l’interazione con persone di diversa estrazione sociale e livello culturale 
rendono la sottoscritta particolarmente socievole e disponibile. L’ottima capacità 
relazionale è stata fondamentale sia nel periodo di inserimento nel mondo del lavoro, 
sia nella fase di maggiore responsabilità con dipendenti e personale esterno, 
soprattutto nell’ottimizzazione delle risorse aziendali. Ha svolto attività lavorative in 
contesti multi-lingua, in collaborazione con società e cooperatori americani, sia di 
lingua inglese sia spagnola.  

 
COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE E 
GESTIONALI 

 

Durante le varie esperienze professionali, la sottoscritta ha gestito in piena autonomia 
il lavoro affidatole, attenendosi a tutti gli aspetti organizzativi in relazione alla 
specificità del caso, ed ha esperienza nell’organizzazione sia del lavoro di ufficio che 
di laboratori. Ha buone capacità di archiviazione della documentazione e di provvedere 
all’aggiornamento normativo. 

  
COMPETENZE 

PROFESSIONALI 
- FORMATORE per la salute e la sicurezza sul lavoro 2°criterio (art.6, comma 8, lett. 
m-bis, del Decreto Legislativo n. 81/2008 e s.m.i.): Dottorato di ricerca in analisi dei 
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rischi, sicurezza industriale e prevenzione nei luoghi di lavoro ed esperienza come 
docente. 

- Responsabile dei Sistema di Gestione della Qualità per numerose ditte 

 
COMPETENZE DIGITALI La sottoscritta usa il computer per lavoro. Utilizza vari software per la gestione del 

laboratorio, di disegno e progettazione, di modellazione ambientale e analisi dei rischi 
per l’ambiente e la sicurezza sul lavoro. Possiede l’ECDL (patente europea del 
computer). 

 
Patente B, automunita, disponibile a trasferimenti e trasferte 

 

ULTERIORI INFORMAZIONI  
 

- Collabora con società private di consulenza e formazione per fornitura di 
servizi di consulenza tecnica di tipo specialistico e supporto gestionale-
organizzativo. 

- Relatrice in seminari e convegni. 

- Iscritta nella Short List dei Presidenti delle Commissioni d’esame della Regione 
Campania di cui alla D.G.R. n.765/2010, da gennaio 2011. 

- Iscritta nell’elenco dei professionisti della S.A.P.NA. SpA (Sistema Ambiente 
Provincia di Napoli) ai sensi dell’Avviso pubblico per l’iscrizione agli elenchi per 
l’affidamento di incarichi di collaborazione esterna a professionisti, per la categoria 
SCIENZE AMBIENTALI, aggiornato al 12.03.2013. 

- Iscritta nell’elenco di esperti nel settore di rifiuti per il conferimento di incarico 
professionale di consulenza, assistenza e supporto al RUP per l’elaborazione dei piano 
comunale per la raccolta differenziata Comune diCasalnuovo di Napoli. 

- Iscritta nelle short list dei consulenti di fiduciadel Comune di Lusciano. 

- Iscritta alla short list di esperti nel settore dei rifiuti per il conferimento di incarico 
professionale di consulenza, assistenza e supporto al RUP per l’elaborazione dei piano 
comunale per la raccolta differenziata dei rifiuti, Comune di Torre del Greco. 

- Iscritta nella short list di professionisti esperti per l’affidamento d’incarichi di 
collaborazione per supporto, consulenza e assistenza tecnica di cui all’art. 7 c. 6 del 
D.Lgs n. 165/2001 – Avviso pubblico prot. INT201200029143 del 1/6/2012, categoria 
di ESPERTO ASSISTENZA E CONSULENZA IN MATERIA AMBIENTALE (valida per 5 
anni),Provincia di Salerno. 

- Membro del Consiglio per le Pari Opportunità presso l’Amministrazione 
Comunale di S.Maria Capua Vetere (CE) da gennaio 2009 a gennaio 2011.   

 - Socio e Docente di Scienze Ambientali presso UNITRE - “Università delle tre età” di 
S. Maria Capua Vetere (CE) per gli a.a.2010/11, 2011/12, 2012/13 e 2013/14. 

- Socio fondatore della sezione di Caserta di Accademia Kronos Onlus, 
associazione di tutela ambientale riconosciuta dal Ministero dell’Ambiente e della 
Tutela del Territorio e del Mare.  

- Vincitrice del Concorso per il Dottorato di Ricerca, classe ING_IND 25, in Analisi dei 
Rischi, Sicurezza industriale e prevenzione nei luoghi di lavoro (XXIV ciclo) – 
Dipartimento di Medicina del Lavoro – S.U.N. 

- Docente di Scienze Ambientali presso UNITELTE - “Università del tempo liberto e 
della terza età” di S. Tammaro (CE) per gli anni accademici 2014/15 e 2015/16. 

- Socio fondatore della sezione di Capua dell’Associazione Nazionale di Tutela 
Ambientale, riconosciuta dal Ministero dell’Ambiente e della Tutela del Territorio e 
del Mare.  

- Idoneità (II posto) nel concorso pubblico per n. 1 posto di funzionario 
esperto in materie ambientali – categoria D/3 di accesso del CCNL comparto 
regioni ed autonomie locali, con contratto a tempo determinato e a tempo pieno, extra 
dotazione organica, fino alla scadenza del mandato elettivo del sindaco, presso il 
Comune di Castel Volturno (CE). 

- Idoneità (II posto) nella selezione pubblica per n. 1 posto di impiegato 
tecnico VI livello, con contratto a tempo determinato e a tempo pieno, presso il 
Comune di Formia. 

  

PUBBLICAZIONI - Carrillo et al. “La città condivisa”- percorsi di educazione ambientale per una città 
sostenibile (a cura di Di Cicco) - edizioni Spring – 2009 

- Carrillo et al., “A Preliminary Modeling Study of a Fluidized Bed Pyrolyzer for Plastic 
Waste”, Proceedings of Italian Section of the Combustion Institute, 2006. 
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 Le informazioni contenute nel curriculum sono rilasciate ai sensi degli artt.46 e 47 del 
D.P.R. 445/2000. 

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Regolamento Europeo 
(G.D.P.R. 2016/679). 

  
 


